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Agenda Actye,

1.Avances Operativo Empresas Cohorte 2025
2.Avance Operativo Convocatoria Cohorte 2026

3.Puntos Varios
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Avances Operativos Empresas Cohorte 2025 Activa
v ai%?oi'.‘é
META 120 EMPRESAS
Empresas Empresas en ruta Empresas Empresas sin en:z:iéasr;asnp:ra
convocadas y retiradas contacto completar
aceptadas vigencia 2025

167 120 38 9
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Avances Operativos Empresas Cohorte 2025 Activa

META 120 EMPRESAS E ?«ee%?fr'-g
IP1 61 519
DIAGNOSTICO 120 100%
PGAP 112 93%
SESIONES BASICAS 110 92%
SESIONES INTERMEDIAS 82 68%
INICIO ASISTENCA TECNICA 84 70%
TRABAJO AUTONOMO LMS 93 44%
TRABAJO AUTONOMO AT 70 58%
ASISTENCA TECNICA 75 63%
IP2 61 519%
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Avances Operativos Empresas Cohorte 2025

AVANCE 120 - 45 HORAS

P2 — 51 61
ASISTENCATECNICA  ————— 530); 75
TRABAJO AUTONOMO AT  [n— 550 70
TRABAJO AUTONOMO LMS  i—— 440): 53
INICIO ASISTENCATECNICA | — 700); 84
G50 52
SESIONES BASICAS  |— 020/ 110
P AP | —————————————— O3%: 112
DIAGNOSTICO  |———— | 006: 120
510 61
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SESIONES INTERMEDIAS

vdad
Active:,

con Mentoria
Frente a
fortalecimiento
32 horas -75

empresas = 62%
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Empresas apoyo continuidad Cohorte 2025

NIT

NOMBRE

NOMBRE DE REPRESENTE LEGAL O DE CONTACTO

1030564598 CREACIONES FENIX EDISSON JAVIER BOHORQUEZ MARTINEZ
901364285 CAB ASESORIAS SAS NADIA CAROLINA GONZALEZ MARTINEZ
901585435 CAFE COHETE SAS ALVARO ENRIQUE CUARTAS BERNAL
79779399 DJABU JOHANN ANDRES BULLA MONTOYA
901285444 MICA TRANSMEDIA S.A.S. JHON EDISON CRUZ RIVERA
900468228 VEXA COLOMBIASAS - EDUARDO MARTINEZ ALGARRA
800128349 BEST INTERNATIONAL CARGO SAS WILLIAM HERNAN WILCHES TORRES
900760324 ESENCIAL BYTE SAS JOHN JEFERSSON CEPEDA CUELLO
901875330 DECO ALFOMBRAS TURCAS ASLIAYDIN
900094986 MATUNA INVERSIONES SAS DIANA ANGELICA RODRIGUEZ MERCHAN
901479965 TRANSPORTES ESPECIALES DE LA SABANA SAS LUIS ARMANDO HERRERA CUBILLOS
900550617 DOTACIONES INDUSTRIALES ARGOJESS AS JOLMAN ALEXANDER SILVA ROJAS
901291716 GEVT GROUP S.AS MARIANA PAOLA VERGARA TRIANA
901194085 ITAL INSUMOS SAS MARTHA CECILIA BERNAL VALENZUELA
901607995 INDUEXT INGENIERIA S.A.S MARTHA CECILIA CEPEDA

VCI
A‘}.’J‘ r!1e90C'°

con M en'l‘o ria
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Aumento de Productividad en Horarios No Convencionales HNC

Avances Operativos Empresas Cohorte 2025 A‘EILZQOC.O

n Mentoria

Retroalimentacion del proceso de levantamiento IP 1y 2 para las 65
empresas solicitud compartir datos.

Almacenamiento documental en repositorio SDDE (75 empresas)
Acuerdo para la presentacion de DX 2026 y complementarios.
Socializacion de alcance metodoldégicos a formaciones y acuerdos
de formatos.

Construccion de informe 20-30 abril
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Aumento de Productividad en Horarios No Convencionales HNC

Avances Operativos Empresas Cohorte 2025 A‘Eﬂegoc.o

Mentoria

* Seentrega ala SDDE un listado de 26 empresas que luego de revisar con los mentores
las empresas con aspectos relevantes y de resaltar posterior a la intervenciéon en

horarios no convencionales para que pueda ser revisado su impacto.

|

Hoja de calculo
de Microsoft Excel
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Aumento de Productividad en Horarios No Convencionales HNC

Avances Operativos Empresas Cohorte 2026

Empresas Empresas en ruta Empresas Empresas sin

convocadasy retiradas contacto
aceptadas

30 30 0 0

Las 30 empresas, teniendo en cuenta que 12 fueron aceptadas el 28 de abril, se
encuentran en etapa de asighacion de mentor, diagnostico y asistencia a sesiones
basicas,

AJ r!\\e’gOC'O

con Men'l'orICI

Faltarian 106
empresas para
completar
vigencia 2026
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Aumento de Productividad en Horarios No Convencionales HNC

Avances Operativos Empresas Cohorte 2025 Actva.

- Difusion con gremios y empresas cercanas

Desde la Indoamericana se han adelantado espacios de reunidon con entidades como
ASOBARES, Organizacion de centros automovilisticos, FEDECARGA y con la asociacion de
hostales y moteles se realizara la presentacion del programa para el 30 de abril de manera
virtual.

BD SDDE-

Actualmente, la linea de Productividad en Horarios No Convencionales (HNC) se encuentra
abordando la base de datos proporcionada por la SDDE con el objetivo de avanzar en el
proceso de contacto y vinculacion de empresas para la convocatoria. Como resultado de esta
gestion, ya se han obtenido respuestas efectivas por parte de algunas organizaciones, lo que
permite evidenciar traccion en la estrategia de convocatoria y avanzar progresivamente en la
consolidacion de nuevas empresas para el proyecto.
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~ CONVOCATORIA 2026

RUTA 35 EMPRESARIOS HNC SAN VICTORINO

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE

Convocatoria de 70 empresas
que tendrian catalogo

Aceptaciony verificacion 70
empresas catalogo incluidas
empresas que estén en ruta

Visita de reconocimiento
logistico

Toma de fotografias 70 empresa
e inicio de laruta # empresas
HNC

Primera sesion de DX

Del6 al 17 abril

Segun
resultados de
convocatoria

16-17 abril

22 -30 abril

1 mayo —-ruta
HNC

\"4
Ac.l.:!.rl-legOCIO

con Men‘l‘orla

SDDE con pre-registro con datos para 70 que se aumente
la posibilidad de tener un porcentaje de aceptacion en
HNC

Conjunto SDDE y Consorcio

Aliado logisticoy SDDE

Aliado logistico y consorcioy SDDE

Aliado logistico y consorcioy SDDE
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Aumento de Productividad en Horarios No Convencionales HNC

Propuesta de intervencidon a empresas:

ULTIMAS

PRIMERAS

ULTIMAS

AVANZADAS

A‘}.’J‘ r!1e90C'°

con Mentoria

A NDNON

2
0 |_ 66 EMP 30 JUN
2
6 E
45 EMP 20 MAYO
75 EMP 30 ABRIL
FEB MAR MAY JUN JUL
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AC'|'IV
tun egocio

Menforla

iGracias!

2025
BOGOT/\



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13

